4. Podmínky vzdělávání
4.1. Věcné podmínky
- budovy MŠ byly postaveny v 30. letech minulého století jako obytné domy. Po úpravách byly od 60. let určeny jako závodní jesle a MŠ, v současnosti jen MŠ
- budovy jsou prostorné, vzdušné, dobře vybavené. Od roku 2013, za přispění zřizovatele, prošly postupně obě budovy rekonstrukcí-výměna oken, zateplení, nová fasáda, nové oplocení objektu, parkoviště        
- vybavení pomůckami, hračkami, náčiním, materiály odpovídá počtu dětí i jejich věku
 Průběžně bývá doplňováno, podle potřeb obměňováno. Hračky jsou uložené tak, aby je děti viděly, mohly si je samostatně brát. Každá hračka má své umístění, pedagogové vedou děti k jejich správnému uložení a pravidlům pro jejich využívání
- ve všech třídách jsou dětské stolky, dětské židličky, učitelské stoly, ve třídách i v hernách nový nábytek, v šatnách jsou nové skříňky. 
-  na výzdobě prostor MŠ se podílí děti, po chodbách, v šatnách, třídách jsou umístěny práce dětí, které si nejen rodiče, ale i veřejnost, mohou prohlédnou
- vnitřní i venkovní prostory MŠ splňují bezpečnostní a hygienické požadavky dle platných předpisů.
- na jaře roku 2020 počala, za podpory zřizovatele, velká a nákladná rekonstrukce hlavní budovy. Součástí rekonstrukce byla nová elektroinstalace v celé budově, nové stropy, únikové požární schodiště. Ve třídě Berušky byl vybudovaný sprchový kout v umývárně. Nově byly také instalovány podlahové krytiny v hale, v 1.patře budovy. Pro třídu Včeličky byla zbudovaná umývárna s wc a sprchovým koutem. Renovací prošlo hlavní schodiště. Dle požárních směrnic byly naistalovány protipožární dveře.  
- z důvodu nevyhovujícího technického stavu zahradních prvků, bylo nutno tyto herní prvky odstranit. Po dohodě se zřizovatelem byl prodiskutován plán rekonstrukce zahrady, který bude probíhat v několika etapách. Na jaře 2026 dojde k renovaci pískovišť a některých stávajících herních prvků včetně dopadových ploch, k revitalizaci flory a postupnému zakoupení nových herních prvků.
- v rámci energetické úspory ve školním roce 2024/2025 proběhla , za přispění zřizovatele na budově č.p.220 rekonstrukce střešní krytiny, na kterou byla nainstalována fotovoltaika s baterií a bude v provozu na podzim 2025
- ve školním roce 2025/2026 je v plánu nová elektroinstalace s novým osvětlením a snížením stropů na budově č.p.76, tato rekonstrukce je naplánovaná v době hlavních prázdnin
                                            
4.2. Životospráva
-. MŠ má vlastní kuchyň, kde se vaří pro děti a je možno vařit i pro cizí strávníky. V současné době pro cizí strávníky z provozních důvodů nevaříme. Kuchyně prošla opravou a za přispění zřizovatele jsme získali konvektomat, ve kterém je dětem připravována strava.
- dětem je poskytována plnohodnotná a vyvážená strava dle příslušných předpisů
- je zachována vhodná skladba jídelníčku, mezi pokrmy jsou dodržovány vhodné intervaly
- v průběhu celého dne je dětem zajištěn v dostatečné míře příjem tekutin v rámci dodržení pitného režimu
- je nepřípustné násilně nutit děti do jídla, snažíme se, aby děti aspoň ochutnaly a naučily se tak zdravému stravování
- děti mají dostatek volného pohybu na zahradě i v interiéru školy, jsou každodenně dostatečně dlouho venku, program činností je přizpůsobován okamžité kvalitě ovzduší
- je zajištěný pravidelný denní rytmus a řád, který je však současně natolik flexibilní, aby umožňoval organizaci činností v průběhu dne přizpůsobit potřebám a aktuální situaci
- v denním programu jsou respektovány individuální potřeby aktivity, spánku a odpočinku jednotlivých dětí. Pyžama mají děti vlastní, výměna 1x za týden, výměna lůžkovin 1x za 21 dnů.
- učitelé se sami chovají podle zásad zdravého životního stylu a poskytují tak dětem přirozený vzor
4.3. Psychosociální podmínky
- všichni zaměstnanci-pedagogičtí i provozní, vytváří dětem takové prostředí, aby se děti v MŠ cítily spokojeně, bezpečně a klidně, respektují individuální potřeby dětí, reagují na ně a pomáhají v jejich uspokojování
- nově příchozí dítě má možnost postupně se adaptovat na nové prostředí a situaci
- učitelé respektují potřeby dětí (obecně lidské, vývojové, individuální), reagují na ně a napomáhají v jejich uspokojování (jednají nenásilně, přirozeně a citlivě, navozují situace pohody, klidu, relaxace, apod.)
- pedagogický styl respektive způsob, jakým jsou děti vedeny, je podporující, sympatizující, projevuje se přímou, vstřícnou, empatickou a naslouchající komunikací učitele s dětmi
-je uplatňován pedagogický styl s nabídkou, který počítá s aktivní spoluúčastí a samostatným rozhodováním dítěte. Vzdělávací nabídka odpovídá mentalitě předškolního dítěte a potřebám jeho života (je dítěti tematicky blízká, jemu pochopitelná, přiměřeně náročná, dítěti užitečná a prakticky využitelná)
- učitelé se vyhýbají negativním slovním komentářům a podporují děti v samostatných pokusech, jsou uznalí, dostatečně oceňují a vyhodnocují konkrétní projevy a výkony dítěte a přiměřeně na ně reagují pozitivním oceněním, vyvarovávají se paušálních pochval stejně jako odsudků
- učitelé se programově věnují neformálním vztahům dětí ve třídě a nenásilně je ovlivňují prosociálním směrem (prevence šikany a jiných sociálně patologických vlivů)
- společně se snažíme u dětí rozvíjet vzájemnou toleranci, ohleduplnost, pomoc, zdvořilost a podporu.
- děti jsou seznamovány s jasnými pravidly soužití ve skupině
- dětem se dostává jasných a srozumitelných pokynů, třída je pro děti kamarádským společenstvím, v němž jsou zpravidla rádi
- Nezbytná míra omezení vyplývající z nutnosti dodržování řádu a učení se pravidlům soužití je dobře vyvážená s volností a osobní svobodou dětí
- je zajištěn pravidelný denní rytmus, který je však natolik flexibilní, že umožňuje organizační činnosti v průběhu dne přizpůsobit potřebám a aktuálnímu stavu.
- pozitivním hodnocením a pochvalami podporujeme samostatnost a sebedůvěru dětí při různých činnostech.
- děti jsou každodenně dostatečně dlouho venku, vždy však na aktuální kvalitu ovzduší
- doba odpočinku a spánku je upravena dle individuálních potřeb dětí-dětem s nižší potřebou spánku je nabízena jiná klidová činnost
- zatěžování dětí ze stran pedagogů je vždy přiměřené, v rámci jejich možností, relaxovat mohou děti kdykoliv 
- všechny děti mají rovnocenné postavení, jakékoliv projevy nerovnosti, podceňování, zesměšňování dětí je nepřípustné
4.4. Organizace chodu školy
Organizační zajištění
- denní režim je pružný a natolik flexibilní, že umožňuje reagovat na individuální možnosti dětí, na jejich aktuálně změněné potřeby
- do denního programu jsou pravidelně zařazovány řízené zdravotně preventivní pohybové aktivity
- poměr spontánních a řízených činností je v denním programu vyvážený a veškeré aktivity, včetně aktivit, které mateřská škola organizuje nad rámec běžného programu, jsou organizovány tak, aby děti byly podněcovány k vlastní aktivitě a experimentování, aby se zapojovaly do organizace činností, pracovaly svým tempem apod.
- děti mají dostatek času i prostoru pro spontánní hru, aby ji mohly dokončit nebo v ní později pokračovat
- pedagogové se plně věnují dětem a jejich vzdělávání.
- děti nacházejí potřebné zázemí, klid, bezpečí i soukromí 
- při vstupu dítěte do mateřské školy je uplatňován individuální adaptační režim
- plánování činností vychází z potřeb a zájmů dítěte, vyhovuje individuálním vzdělávacím potřebám a možnostem dětí
- jsou vytvářeny podmínky pro individuální, skupinové či frontální činnosti, děti mají možnost účastnit se společných činností v malých, středně velkých i velkých skupinách. Aktivity dětí jsou organizovány tak, aby děti byly podněcovány k vlastní aktivitě a experimentování, aby se zapojovaly do organizace činností, pracovaly svým tempem
- je dostatečně dbáno na osobní soukromí dětí. Pokud to děti potřebují, mají možnost uchýlit se do klidného koutku a neúčastnit se společných činností, stejně tak i možnost soukromí při osobní hygieně
- pro realizaci plánovaných činností jsou vytvářeny vhodné materiální i organizační podmínky-věcné vybavení prostředí je dostatečné a kvalitní, pomůcky jsou připravovány včas a je zajištěno podle možností a podmínek školy souběžné působení dvou učitelů v každé třídě
- nejsou překračovány stanovené počty dětí ve třídě, spojování tříd je maximálně omezeno

Provoz MŠ
- školní rok začíná 1. 9. 2025
- provoz v MŠ od 6.00-15.30, s možností využití rozšířeného provozu rodičům s delší pracovní dobou takto:
- hlavní budova     5.30-16.00
- vedlejší budova   6.15-15.45

Hlavní budova
- otevřena od 6.00 (v případě využití rozšířeného provozu od 5.30) do 15.30 (v případě využití rozšířeného provozu do 16.00). Všechny děti se schází v přízemí budovy ve třídě Berušek i děti ze II. ,III . a IV. třídy. 
-děti ze třídy Broučků a Motýlků se rozdělí za doprovodu paní učitelky v 6.15 do třídy Broučků
- děti ze třídy Včeliček se v 6.15 rozdělí do své třídy, kde budou do 15,30 a poté se sejdou ve třídě Berušek na odpolední aktivity a odchod domů

Vedlejší budova 
- otevřena od 6.15 do 15.45, v 15.45 budou děti z obou tříd převedeny na hlavní budovu a předány p.uč., která má konečnou směnu a děti předá rodičům nebo osobám zmocněným k vyzvedávání dítěte z MŠ.
- Za mimořádné situace je možno z provozních důvodů oddělení spojit, přestože by počet přesahoval stanovenou kapacitu

- I. třída „Berušky“ – 2,8 - 4 let- p. uč. Gabriela Špundová, Bojkovská Lenka
-II. třída „Broučci“ – 3,8-5 let p. uč. Pavlína Mahrová, Michaela Suchánková
-III. třída „Včeličky“- 4 – 7 let – Dana Balonová, Žaneta Šnajdrová
- IV. třída „Motýlci “- 5 - 6 (7) let- p. uč. Tamara Hýblová, Simona Buriánková 
                                                                 
 Organizace dne
- 6.00 – 8.00 ranní činnosti, ranní svačinka (ukončení ranní docházky)
- 8.00 – 11. 00 (11.30) dopolední činnosti, pobyt venku, příprava na oběd –
-11.00 (11.30) - 11.30 (12.00) oběd-po obědě je možné si vyzvednout děti:
             - z I. a II. třídy od 11.30 do11.45
             - z III. a IV. třídy od 12,00 do 12.15.
- 11.30 (12,00) - 13.30   odpolední odpočinek
- 13.30- 16.00  převlékání, svačina, odpolední činnosti, aktivity do rozchodu dětí domů


Organizace vzdělávání
Vnitřní uspořádání školy a jednotlivých tříd
Hlavní budova
V přízemí hlavní budovy se nachází I. třída, kuchyně, kotelna, šatna kuchyně, šatny dětí z I. a III. třídy. V 1. poschodí se nachází III. třída, šatna zaměstnanců se sborovnou, kuchyňka pro zaměstnance, ředitelství a kancelář vedoucí školní jídelny. V půdních prostorách je mandlovna, prádelna. Vstupy do budovy MŠ – jeden pro děti z I. třídy a druhý pro děti z III. třídy a personál.

Vedlejší budova
V přízemí druhé budovy je odloučené pracoviště, kde se nachází II. a IV. třída, šatna dětí a zaměstnanců, školní výdejna.1x za čtrnáct dní se uskutečňuje na této budově logopedická poradna pod vedením logopeda. 

Charakteristika jednotlivých tříd 
Všechny třídy v MŠ jsou věkově heterogenní.
I. třída „Berušky“- děti 2,8-4-leté a II. třída „Broučci“- děti 3,8 -5- leté- třídy jsou zaměřeny na adaptační režim, upevňování a rozvíjení sebeobslužných činností, získávání nových poznatků, rozvíjení mezilidských vztahů
III. třída „Včeličky“- děti 4 -7 leté - třída je zaměřena na upevňování a rozvíjení sabeobslužných činností, získávání nových poznatků, rozvíjení mezilidských vztahů, na přípravu do školy
IV. třída „ Motýlci“- děti 5- 7 leté- třída je zaměřena na upevňování a rozvíjení sabeobslužných činností, získávání nových poznatků, rozvíjení mezilidských vztahů, na přípravu do školy
 
4.5. Řízení mateřské školy
- je postaveno především na osobních kontaktech, otevřené komunikaci a vzájemné dohodě, vzájemná komunikace je vstřícná, flexibilní, rovnocenná, probíhá každodenně různými směry
- je vytvořen informační systém, a to jak uvnitř mateřské školy, tak i navenek
- ze strany ředitele je vytvářeno ovzduší vzájemné důvěry a tolerance, je ponecháván dostatek pravomoci, respektuje se jejich názor, podporuje a motivuje spoluúčast všech zaměstnanců na rozhodování o zásadních otázkách školního programu
- ředitel školy vyhodnocuje práci všech zaměstnanců, pozitivně zaměstnance motivuje a podporuje jejich vzájemnou spolupráci
- pedagogický sbor pracuje jako tým, zve ke spolupráci rodiče nebo zákonné zástupce 
- plánování pedagogické práce a chodu mateřské školy je funkční, opírá se o přechozí analýzu a využívá zpětnou vazbu
- ředitel vypracovává ŠVP ve spolupráci s ostatními zaměstnanci školy, kontrolní a evaluační činnost zahrnují všechny stránky chodu mateřské školy, jsou smysluplné a užitečné. Z výsledku jsou vyvozovány závěry pro další práci
- povinnosti a pravomoci jednotlivých zaměstnanců jsou jasně vymezeny, v naší MŠ se podporuje týmová spolupráce
- všichni plně respektují ŠVP, vnitřní směrnice 
- upřednostňujeme osobní živou komunikaci, užíváme informačních nástěnek
- máme vlastní webové stránky, kde jsou v průběhu roku dávány aktuální informace



4.6. Personální a pedagogické zajištění školy

Ředitelka:                        Tamara Hýblová

Zástupce ředitele:            Dana Balonová

Vedoucí školní jídelny:    Lenka Mlynaričová

Pedagogický sbor:           Pavlína Mahrová
                              Žaneta Šnajdrová
                              Michaela Suchánková
                              Simona Buriánková
                              Gabriela Špundová
                              Bojkovská Lenka                                                      
                              
Asistent pedagoga:         Mgr. Markéta Procházková
                                     

Provozní pracovnice :     Lenka Klásková
                             Marta Rellová

Kuchař:                           Jiří Hoffmann

Pracovnice provozu:        Pavlína Červinková 
                                        Vladislava Schilderová

Všechny pracovnice na naší MŠ mají patřičnou kvalifikaci ve svém oboru. Pedagogický sbor, resp. pracovní tým funguje na základě jasně vymezených a společně vytvořených pravidel. Pedagogičtí pracovníci se sebevzdělávají, ke svému dalšímu vzdělávání přistupují aktivně. Ředitel podporuje profesionalizaci pracovního týmu, sleduje udržení a další růst profesních kompetencí všech pedagogů (včetně své osoby), vytváří podmínky pro jejich další systematické vzdělávání. Služby učitelů jsou organizovány takovým způsobem, aby byla vždy a při všech činnostech zajištěna optimální pedagogická péče o děti. Podle možností a podmínek školy je zajištěno překrývání přímé pedagogické činnosti učitelů ve třídě, optimálně alespoň v rozsahu dvou a půl hodin. Specializované služby-logopedie či jiná péče o děti se speciálními vzdělávacími potřebami, ke kterým předškolní pedagog sám není dostatečně kompetentní, jsou zajišťovány ve spolupráci s příslušnými odborníky.

4.7. Spoluúčast rodičů
- chápeme a uvědomujeme si, že zákonný zástupce dítěte je nejdůležitější partner pedagoga
- učitelé pravidelně informují rodiče o prospívání jejich dítěte i o jeho individuálních pokrocích v rozvoji i učení.
- domlouvají se s rodiči o společném postupu při jeho výchově a vzdělávání (jednotnost a důslednost je velice důležitá na cestě ke společnému cíli)
- zaměstnanci školy chrání soukromí rodiny a zachovávají diskrétnost v jejich svěřených vnitřních záležitostech. Jednají s rodiči ohleduplně, taktně, s vědomím, že pracují s důvěrnými informacemi.
 - nezasahují do života a soukromí rodiny, varují se přílišné horlivost a poskytování nevyžádaných rad.
-všichni zaměstnanci školy dbají na to, aby mezi nimi a rodiči panovala oboustranná důvěra a otevřenost, vstřícnost a porozumění, respekt a ochota spolupracovat

4.8. Podmínky vzdělávání dětí od dvou do tří let
- předškolní vzdělávání lze organizovat pro děti od dvou let věku. Je však nezbytné uvědomovat si specifika, související s dosahovanou úrovní ve všech oblastech vývoje dítěte.
- podmínky pro vzdělávání dětí od dvou do tří let:
- vybavení dostatečným množstvím podnětných a bezpečných hraček a pomůcek vhodných pro dvouleté děti
- dostatečně zabezpečit skříňky k ukládání hraček a pomůcek
- zajistit bezpečnost a znepřístupnit bezpečnost ohrožující předměty
- upravit prostředí tak, aby poskytovalo dostatečný prostor pro volný pohyb a hru dětí
- vybavení dostatečným zázemím pro zajištění hygieny
- zajištění vyhovujícího režimu dne respektujícího potřeby dětí
- vytvoření podmínek pro adaptaci dítěte v souladu s jeho individuálními potřebami
- možnost používání specifických pomůcek pro zajištění pocitu bezpečí a jistoty
- realizování vzdělávacích činností v menších skupinách či individuálně
- ze strany učitelů uplatňování laskavě důsledného přístupu k dítěti, pozitivního přijímání dítěte
- podněcování pozitivních vztahů, které vedou k oboustranné důvěře a spolupráci s rodinou
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